ALLEGATO1

MODELLO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
da inserire nella BUSTA 1 del Plico

da sottoscrivere su ogni foglio
da sottoscrivere con firma non autenticata purché sia allegata fotocopia del documento di

identita del dichiarante.

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
TESORERIA COMUNALE PER IL PERIODO 01-01-2018 al 31-12-2020

Il/La sottoscritto/a
nato/a SRR | |
CF.:
residente a (Prov.
di )
in qualita di autorizzato a rappresentante
legalmente

con sede legale in
via n. CF/P.IVA
Fax n. tel.

Concorrente alla procedura aperta indicata in oggetto:

(SPECIFICARE POTERI DI RAPPRESENTANZA E QUALIFICA; SE PROCURATORE, INDICARE GLI
ESTREMI DELLA PROCURA, E DICHIARARE IL POTERE CONFERITOGLI, OPPURE ALLEGARE
COPIA DELLA PROCURA STESSA)

consapevole delle sanzioni penali derivanti da dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o
esibizione di atto falso o contenente dati non piu rispondenti a verita

DICHIARA



I’esatta ragione SOCIALE .......cccuiieiiiiei et e e e
12 S€AE 1@ZALE . ...\ e e
I NUMEr0 telefoniCO. .. ..oveti et e

1 NUMETO tRIETAX . .eiiiiiiiii e e e e e e
casella di posta elettronica (8-mail)..........cccueeeiieeieiiie e e e e e,

il numero di partita IVA ..o

COAICE TISCALE .ot e e e e e e e e e e

© N o a0 A~ w b PF

di essere istituto di credito autorizzato ai sensi dell’art. 10 del D. Lgs 1 settembre 1993
n. 385 “Testo unico delle leggi in materia bancaria e creditizia “;I'impresa é abilitata a
svolgere il servizio di tesoreria ai sensi dell'art. 208 dei D.Lgs. 18.08.2000, n. 267,

9. di essere a conoscenza delle condizioni contenute nel Bando di gara, nello Schema di
Convenzione per la gestione del Servizio di Tesoreria e di accettarle
incondizionatamente ed integralmente senza riserva alcuna;

10.che il soggetto e iscritto nel registro delle imprese della Camera di Commercio
e la tipologia di attivita esercitata attestando altresi i seguenti dati: numero di
iscrizione, data di iscrizione, durata della ditta/data termine, forma giuridica, titolari,
soci, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari, ovvero di essere
iscritta nello Schedario Generale della Cooperazione presso il Ministero del lavoro e
Previdenza sociale ovvero in quanto Cooperativa 0 Consorzio di Cooperative, di essere
iscritta/o nel/nello Registro Prefettizio c/o Prefettura;

11.che il soggetto, non si trova in nessuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione
alle gare d'appalto indicate all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016;

12.eventuali condanne per le quali la ditta beneficia della non menzione;

13.di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento del contributi previdenziali e
assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato
in cui sono stabiliti e di mantenere le posizioni previdenziali ed assicurative presso Inps
ed mail, indicandone il numero di posizione;

14.di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo
la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

15.di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire le
informazioni che possono essere richieste ai sensi del presente punto;

16.di trovarsi o di non trovarsi in situazione di collegamento e controllo diretto o come
controllante o come controllato di altre imprese;

17.che I'impresa non si é avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 18
ottobre 2001, n. 383 ovvero che I'impresa si & avvalsa di piani individuali di emersione di
cui alla legge 18 ottobre 2001, n. 383 e che il periodo di emersione si € concluso;

18.che nei confronti della ditta non e stata irrogata alcuna sanzione interdittiva, emessa ai
sensi del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, per reati contro la pubblica
amministrazione o il patrimonio commessi nel proprio interesse o0 a proprio vantaggio;

19.1) se impresa che occupa non piu di 15 dipendenti o che occupa da 15 a 35


http://www.ragioneria.com/documenti/banche/#N_1_

dipendenti e non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000, di non
essere assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L. 68/99;
Il) se impresa che occupa piu di 35 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti
qualora abbia effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000, di aver
regolarmente adempiuto gli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L.
68/99;

20.che ai sensi della Legge n. 55/1990 e successive modificazioni ed integrazioni
non sussistono provvedimenti definitivi o procedimenti in corso ostativi
all'assunzione di pubblici contratti;

21.di essere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui al D.M. 18 marzo 1998,
n. 161;

22.di avere una esperienza pluriennale e consecutiva nella gestione del servizio di
tesoreria comprovata dall’aver svolto, con regolarita e continuativamente, negli
ultimi tre anni, servizio di tesoreria per enti locali territoriali secondo la
legislazione italiana;

23.di avere, alla data di pubblicazione del bando, una propria sede o agenzia o
filiale o dipendenza o sportello nel territorio provinciale, oppure di impegnarsi
a realizzarla ed a renderla funzionante prima dell'inizio del servizio (in caso di
raggruppamenti la dichiarazione di cui al presente punto si riferisce alla sola
Impresa capogruppo).

24.nel caso di raggruppamenti di imprese non ancora costituiti, che, in caso di
aggiudicazione, di conferire mandato speciale con rappresentanza o funzioni di
capogruppo ad una di esse, nonché di uniformarsi alla disciplina vigente in
materia di pubblici servizi con riguardo ai raggruppamenti di imprese;

25.nel caso di consorzi, indicare denominazione e sede legale di ciascun
consorziato;

26.nel caso di consorzi o raggruppamenti, indicare i servizi che lI'impresa associata
0 consorziata andra a svolgere;
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