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COMUNE DI VILLALBA

(PROVINCIA DI CALTANISSETTA)

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 33% DEL <4 SET. 2014

(Determinazione del Capo Area Il Finanziaria ¢ Personale n. del )

OGGETTO | Cantiere di servizio n. 023/CL di cui alla Direftiva Assessoriale del
26.07.2013. CUP n. F97B14000010002. Incarico a medico specialista in
medicina del lavoro per le visite mediche dei soggetti da impegnare nel
cantiere di servizio. CIG ZAC10E3845.

IL RESPONSARILE DEL PROCEDIMENTOQO

PREMESSO che la Giunta Regionale, con atti n.202 del 6 giugno 2013 e n.241 del 3 luglio 2013,
per contrastare gli effetti della crisi economica che investe le fasce piti deboli della popolazione, ha
deliberato 1’adozione di misure straordinarie ed urgenti attraverso le quali mitigare le condizioni di
poverta ed emarginazione sociale scaturenti dalla carenza di opportunita occupazionali;

CHE al fine di dare attuazione alle suddette disposizioni I’Assessorato della Famiglia, delle
politiche sociali e del lavoro con Direttiva del 26 luglio 2013, pubblicata nella G.U.R.S. n.39 del 23
agosto 2013, avente per oggetto: “Cantieri di servizi — Direttiva di attuazione delle deliberazioni
della Giunta Regionale n.202 del 6 giugno 2013 e n.241 del 3 luglio 2013”, ha fissato i criteri per
accedere al finanziamento nonché i criteri di selezione dei soggetti che potranno essere inseriti nel
programma di lavoro i cui termini e condizioni vengono stabiliti nella stessa direttiva;

CHE con atto deliberativo di Giunta Comunale n. 84 del 16 settembre 2013, in esecuzione della
suddetta Direttiva, sono stati approvati n. 2 programmi di lavoro per disoccupati;

CHE a seguito di Bando di selezione dei soggetti beneficiari pubblicato in data 30 settembre 2013 ¢
successivo bando integrativo pubblicato in data 24 gennaio 2014, con Determinazione Dirigenziale
n. 137 del 1° aprile 2014 & stata approvata la graduvatoria, distinta per fascia di etd, degli aventi i
requisiti per I’inclusione nei programmi di lavoro e degli esclusi;

VISTO il D. D. G. n. 3390 del 20/06/2014, notificato in data 11.09.2014 con prot. n.3787, di
autorizzazione istituzione di n.l1 cantiere di servizio per n. 14 lavoratori ed assegnazione
dell’importo di € 26.000,00, con I’elencazione delle voci di spesa autorizzate;

ATTESO che gli ammessi al progetto dovranno essere sottoposti a visita medica preventiva,
secondo il D. Lgs. n.81/2008, e che pertanto ¢ necessario affidare tale incarico a medico specialista
in medicina del lavoro;

CHE a tal fine, ai sensi degli artt. 5 ed 8 del “Regolamento per la disciplina delle acquisizioni in
economia di forniture e servizi” approvato con atto consiliare n. 9 del 28 aprile 2009, con prot. n.
2947 del 30 giugno 2014, & stato richiesto un preventivo sul costo del servizio interpellando n.3
professionisti; .

PRESO atto che ¢ pervenuto un solo preventivo da parte del dottor Matteo Indorato Specialista in
Medicina del Lavoro viale Trieste n. 107 Caltanissetta, per il costo di € 60,00 per ciascun
lavoratore, comprensivo di ritenuta d’acconto:



CHE pertanto il costo complessivo del servizio ammonta ad € 840,00 e che tale spesa rientra nella
voce “Costo oneri di sicurezza” di cui preventivo di spesa indicato nella Determinazione

Dirigenziale n.375 del 23 settembre 2014 con la quale & stata impegnata la somma complessiva di €
26.000,00;

RITENUTA la propria competenza e valutata la regolarita defla procedura;
VISTO ’'O.R.EE.LL,;

VISTO il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il vigente Regolamento di contabilit comunale;
VISTO il vigente Statuto Comunale;

PROPONE

1) di affidare ai sensi del “Regolamento per la disciplina delle acquisizioni in economia di
forniture e servizi”, approvato con atto consiliare n. 9 del 28 aprile 2009, al dott. Indorato
Matteo Specialista in Medicina de! Lavoro viale Trieste n. 107 Caltanissetta, I’incarico delle
visite mediche ai sensi del D. Lgs. n.81/2008 per n.14 lavoratori che verranno impegnati nel
Cantiere di Servizio n.023/CL per I’importo complessivo di € 840,00, comprensivo della
ritenuta d’acconto;

2) di dare atto che la superiore spesa ¢ stata impegnata con Determinazione Dirigenziale n. 375
del 23 settembre 2014.

3) di pubblicare il presente provvedimento per 15 giorni consecutivi sull’Albo telematico e
sull’Albo Pretorio del Comune di Villalba.

Villalba, § & SET, 2014

IL CAPO AREA II FINANZIARIA E PERSONALE

CONSIDERATO che, con determinazione sindacale n. 6 dell’11 febbraio 2014, & stato conferito
Iincarico di posizione organizzativa con riferimento all’Area II Finanziaria ¢ Personale attribuendo
allo stesso le funzioni direttive di cui all’art. 53, comma 3, della L. n. 142/90, siccome recepita dalla
L.R. n. 48/1991 e s.m.i. e di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, con i poteri gestionali previsti
dalla legislazione, dal vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi, con capacita
di impegnare I’Ente verso I’esterno;

ESAMINATA la superiore proposta di determinazione redatta nella formulazione sopra riportata €
ritenutala regolare;

RITENUTA la propria competenza e valutata la regolarita della procedura;

DETERMINA

- di approvare la suindicata proposta di determinazione che si intende integralmente
riportata.

[




VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Si esprime il visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’ 11°
comma dell'art.6 della legge 15 maggio 1997, n. 127 ¢ successive modifiche ed integrazioni, della
spesa derivante dall'adozione della determinazione sopradescritta, e che sard imputata al Capitolo

del Bilancio di Previsione denominato: per
l'importo di
Villalba _ Il Ragioniere Comunale
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio dal al
per 15 giorni consecutivi.
Villalba, i

1L RESPONSABILE DELL’ALBO IL SEGRETARIO COiVIUNALE




