
COMUNE DI VILLALBA
(PROVINCIA DI CALTANISSETTA)

 

COPIA DETERMINAZIONE N. 701 DEL 27-12-2019
Determinazione del Responsabile dell'AREA II n. 425 del 27-12-2019

 

OGGETTO COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO
2019

  
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che:
·         ai sensi dell’art. 40 del D.Lgs. 165/2001 “le amministrazioni attivano autonomi livelli di contrattazione
collettiva integrativa”
·         le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività
(Fondo per le risorse decentrate) sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni contrattuali e
legislative vigenti, tenendo conto delle disponibilità economico-finanziarie dell’Ente
·         la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce una competenza di ordine gestionale;
·         che la modalità di determinazione delle predette risorse è regolata dall’art 67 del Contratto Collettivo
Nazionale del Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data  21 maggio 2018;

Considerato che ai sensi dell’art. 67 comma 1 del CCNL 21.5.2018 del Comparto Funzioni Locali “A decorrere dall’anno 2018, il
“Fondo risorse decentrate”, è costituito da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili, indicate dall’art. 31,
comma 2, del CCNL del 22.1.2004, relative all’anno 2017, come certificate dal collegio dei revisori, ivi comprese quelle dello specifico
Fondo delle progressioni economiche e le risorse che hanno finanziato le quote di indennità di comparto di cui all’art. 33, comma 4,
lettere b) e c), del CCNL del 22.1.2004.”;
Evidenziato altresì che tale importo unico consolidato resta confermato anche per gli anni successivi;
 Considerato che le somme stanziate negli appositi capitoli del  bilancio di previsione 2019/2021 per l’anno 2019, esecutivo sono entro i
limiti delle spese del personale previsti dall’art. 1, comma 557, della L. 296/2006;
Rilevato che ai sensi dell’art. 23 comma 2 del D.Lgs. 75/2017 le risorse del salario accessorio anche se stanziate tramite questo atto di
determinazione e ad ogni titolo impegnate non possono superare l’equivalente importo dell’anno 2016;
 

PROPONE DI DETERMINARE
 

1.    Di dare atto che le premesse del presente atto sono parte integrante e sostanziale del medesimo;
2.   Di costituire il fondo delle risorse decentrate ai sensi dell’art. 67 del contratto collettivo nazionale del comparto
Funzioni Locali come da  schema allegato alla presente Determinazione che è parte integrante del presente atto;
3.   Di dare atto che, ai sensi dell’art. 23, comma 2, del d.lgs 75/2017 (l’ammontare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento economico accessorio del personale come costituito dal presente atto non
supera ilcorrispondente importo determinato per l’anno 2016;
4.   Di attestare che il finanziamento relativo al Fondo per l’anno 2019 trova copertura negli appositi capitoli del
Bilancio 2019/2021, esercizio 2019, ed afferenti la spesa del personale e che quindi tali risorse sono stanziate e
 impegnate nel suddetto bilancio;
5.   Di trasmettere copia della presente, unitamente al prospetto allegato, al Revisore del Conti, alle OO.SS e alle
RSU aziendali.

Villalba 27/12/2019                                                  Il Responsabile del Procedimento
                                                                                     Maria Annaloro

 
 IL CAPO AREA II FINANZIARIA E PERSONALE

 
 CONSIDERATO che, con Determinazione Sindacale n. 5 del 25/01/2019 è stato conferito l’incarico di posizione
organizzativa con riferimento all’Area II Finanziaria e Personale attribuendo allo stesso le funzioni direttive di cui
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all’art. 53, comma 3, della L. n. 142/90, siccome recepita dalla L.R. n. 48/1991 e s.m.i. e dicui all’art. 107 del D. Lgs.
n. 267/2000, con i poteri gestionali previsti dalla legislazione, dal vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici
e dei servizi, con capacità di impegnare l’Ente verso l’esterno;
ESAMINATA la superioreproposta di determinazione redatta nella formulazione sopra riportata e ritenutala regolare;
RITENUTA la propria competenza e valutata la regolarità della procedura;
 

 D E T E R M I N A

 - di approvare la suindicata proposta di determinazione che si intende integralmente riportata.
 

 
 

          Villalba, 27-12-2019
 IL RESPONSABILE DELL'AREA II          

F.to RAG. GIUSEPPE PLUMERI          
 

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA

Si esprime il visto di regolarita' contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli art. 151,
comma 4, e 153, comma 5, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 della spesa derivante dall'adozione
della determinazione suesposta che sara' imputata per la somma complessiva di €. 22.484,50 così
come segue:

 
 
Impegno InterventoCap./PegArticolo2018 2019 2020 Creditore

792 01.11.101 9006 0 16.633,000,00 0,00 PERSONALE DIVERSO
(CONFR.ALLEGATO)

793 01.11.101 9016 1 4.437,70 0,00 0,00
TESORERIA
PROVINCIALE DELLO
STATO SEZ.DI
CALTANISSETTA

794 01.11.102 9016 2 1.413,80 0,00 0,00
TESORERIA
PROVINCIALE DELLO
STATO PER IRAP
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IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA
F.toRAG. GIUSEPPE PLUMERI
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