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OGGETTO: PROROGA INCARICO DI RESPONSABILE DELL’AREA I

TECNICA — GESTIONE DEL TERRITORIO E VIGILANZA - ARCH. LUIGH

SCHIFANO NATO A PALERMO IL
126/07/2011 al 25/10/2011.
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26.11.1950 per il pericdo dall

IL SINDACO

PREMESSO
che in data 5 luglio 2010 e fino al 19 luglio 2010 & stato pubblicato

all'albo pretorio € sui sito stituzionale del Comune avviso di selezione
per il conferimento della direzione dell'’Area Tecnica — Gestione del
Territorio e vigilanza posizione Organizzativa 3 ad un tecnico laureato
in ingegneria o Architettura iscritto all'Albo Professionale , con confratto
di diritto privato a 36 ore settimanali — a tempo determinato per il
periodo di mesi 3; :

che con determinaZione sindacale n. 15 del 20 luglio 2010 & stato
nominatoc Responsabile dell'Area tecnica — Gestione del Territorio e
vigilanza — I'arch. Luigi Schifano nato a Palermo il 26/11/1950 per il
periodo 26/07/2010 al 251 0/2010; :

che il suddetto incarico & stato prorogato:

con determinazione Sindacale n. 31 del 22/10/2010 dal 26/10/2010 al

25/01/2011;
con determinazione sindacale n.0t del 20 gennaio 2011 dal

26/01/2011 al 25/04/2011.

. CON determinazione Sindacale -n. 10 del.26/04/2011 dal 26/04/2011 al

25/07/2011 .
Atteso che si rende necessario provvedere alla proroga del suddetto

“incarico. cosi come previsto nell'avviso di selezione per un ulteriore

pericdo di mesi tre;

VISTO
il Titolo VIl del vigente Regolamento di Organizzazione Uffici e Servizi e

in particolare I'art.88 che testuaimente recita:
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“In relazione-a quanto déspoéto dall'art. 110 comma da 125, del TU. n

-~ 257/2000. 'amministrazione pud stipulare contratti per dirigenti, zlte

specializzazioni o funzionari dell'area direttiva.:

| contratti di cui al comma 1 posseno €ssere stipulati al di fuori della
dotazione organica od in assenza di professionalita analoghe presenti
allinterno dell'Ente.

| soggetti cui conferire lincarico debbono possedere i requisiti richiesti
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dal presente regolamento € dalle vigenti disposizioni contrattuali per la

qualifica da ricoprire. ;

| contratti di cui al presente articolo non PessEno avere durata superiore
2l mandato del sindaco in carica &l momento del perfezionamento del
coniratto.

Non possono essere stipulati contratti in misura superiore al 5 % della
dotazione organica, & comungue nei limill di cui al citato art. 110 del
T.U. n. 267/2000. ;

Per il trattamento economico frova applicazione quanto previsto dal
citato art. 110 del T.U. n. 267/2000.

Il contratio a tempo determinato € risolto di diritto nel caso in cui l'ente
locale dichiari il dissesto o venga & trovarsi nelle situazioni
strutturalmente deficitarie di cui agli artt. 242 e 244 del T.U. n.
267/2000. |l testo di questo comma dovra essere riportato nel contratto

di cui al comma 1."

VISTO il D. Lgs. T8 Agosto 2000, n. 267 “Testo Unico” delle Leggi
sullOrdinamento degli Enti Locali;

VISTO il D. Lgs. 3 Febbraio 1993, n. 29 come modificato dal D. Lgs. N.
80/1998; 1

VISTO il D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il vigente “Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali della
Regione Siciliana™;

VISTO il vigente “C.C.N.L. del Comparto Regioni € Autonomie Locall’
per il quadriennio normativo 2006-2008 e il biennio economico 2008-
2008;

VISTO il vigente “Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi’
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 05 del

26/01/201Q;

ACCERTATA la disponibilita sui fondi del bilancio di previsione per-

I'anno 201 1esecutivo.
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DETERMINA

i

1) Di Prorogare la nomina all’Arch. LUIGI SCHIFANO, nato
Palermo il 26.11.1950 & residente 2 Mussomeli in Via Palermo n:
71 libero professionista iscritto allOrdine degli architetti della
Provincia di Caltanissettz al n. 94, di Responsabile dell'Area [l
Tecnica— Gestione dal territorio € Vigiianza di questo Comune per
la durata di mesi tre con decorrenza 56/07/2011.e con rapporto di
lavoro 2 36 ore settimanali, ;

2) Di stabilire, che |l trattamento economico spettante allo stesso &
determinato sulla base del vigente C.C.N.L. — Categoria D 3 € che
leventuale incarico di Responsabile di P.0O. verra conferito con
successiva determinazione Sindacale ai sensi dellart. 11 del
C.C.N.L. comparto Regioni e delle Autonomie Locali per |l
quadriennio normativo 5006-2009 e il biennio economico 2008-
2009;

3) Di precisare che la nomina in questione deve esplicarsi con
elevato grado di autonomia e con 'assunzione delle responsabilita
dell'’Area Tecnica — Gestione del Territorio & Vigilanza, atiraverso
'adozione degli atti che impegnano Amminisirazione VErso
‘esterno: Porganizzazione e la gestione delle risorse umane €
strumentali assegnate all'Areg, la collaborazione con le altre Aree e
gli Organi dellEnte in ordine al raggiungimento degli obiettivi
prefissati, nonché la competenza di tutli i compiti € le funzioni
previste dalle leggi, dallo Statuto, dai Regolamenti e dal C.C.N.L.;

4) Di demandare &l Responsabile dell'Area Il Fassunzione del relativo
impegno di spesa € la stipuia del relativo contratto di lavoro a
tempo determinato per |a duraia di mesi tre e con rapporto di lavoro
a 35 ore settimanali, periodo dal 26/07/2011 al 25/10/2011

Dalla Residenza Municipa!e, li

IL SINDACO

~ Geora. Alessandro Plumeri
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