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ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
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DELIBERAZIONE N. {4 DEL ?oll ol | Lol

OGGETTO: TRATTENIMENTO IN SERVIZIO OLTRE IL LIMITE DI ETA’ PER IL
CONSEGUIMENTO DEL DIRITTO A PENSIONE DELLA DIPENDENTE SIG.RA NOTARO
CAROLINA

Data

[’anno duemilaquattordici, il giorno TATNIA del mese di APRILE alle ore

B|o , nella sala delle adunanze del Palazzo Municipale, in seguito a convocazione nei modi

di legge, si € riunita la Giunta Comunale con I’intervento dei Signori:

/

Nr. Cognome € nome Caries] \ Fl})nﬂ dei [}?ﬂﬂlji !

1 | PLUMERI ALESSANDRO | Sindaco \V

2 | PLUMERI CALOGERO | Vice Sindaco ) .
— Gfloga—

3 TRAMONTANA GIUSEPPE | Assessore -
allen T

4 | TERRITO CONCETTA Assessore 7 ) g* C (‘\
( QMeNQ. NCICND

5 RAPISARDA ILARIA Assessore ‘ : fe Yy .
FGs8.0) Lopiddda)

Assume la presidenza geom. Alessandro Plumeri, in qualita di Sindaco.

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Concettina Nicosia.

11 Presidente, consfatato che il numero degli intervenuti ¢ legale, dichiara aperta la seduta e invita la
Giunta Comunale ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di

deliberazione indicata in oggetto.



PREMESSO che con nota prot. 1196 del 05/03/2014 la sig.ra Notaro Carolina nata
a Vallelunga il 04/03/1948 residente in Caltanissetta in ¢.so dei mille n. 16, CF
NTRCLN48C44L609S, appartenente alla categoria disabili (invalidi civili) L. 68/99, in
servizio presso questo ente con contratto a tempo indeterminato fuil time dal 01/07/2006
con la qualifica di operatore generico cat. A , posizione economica A 2 ha presentato
listanza di trattenimento in servizio; '

ATTESO che I'art 24 della Legge 214/2011, cosi come modificato dagli artt. 6 e 6
bis della legge 14 del 24/02/2012 di conversione del DL 29/12/2011, n 216, stabilisce
quali requisiti minimi per il diritto alla pensione di vecchiaia per i lavoratori dipendenti e
per le lavoratrici dipendenti, Ila cui pensione é liquidata a carico dell'assicurazione
generale obbligatoria e delle forme sostitutive ed esclusive (ex INPDAP), un’anzianita
anagrafica di 66 anni e 3 mesi (a decorrere dal 01/01/2013) e un’anzianita contributiva
minima di 20 anni;

CONSIDERATO:

CHE la dipendente sig.ra Notaro Carolina, al compimento del limite di eta previsto
dalla normativa vigente (66 anni e tre mesi) e precisamente il 03/06/2014 maturera, per il
servizio di ruolo continuativo prestato presso questa amministrazione, un’anzianita
contributiva pariad anni 7 - mesi 11 - giorni 4, come si evince dallo schema seguente,

Dal 01/07/2006 al 31/12/2006 mesi 6
Dal 01/01/2007 al 31/12/2013 anni 7
Dal 01/01/2014 al 04/06/2014 mesi 5gg4
Totale di ANNI{ 7 MESI 11 GG 4

CHE per quanto sopra, !a dipendente sig.ra Notaro Carolina al compimento del
limite di eta non raggiungendo il minimo contributivo di anni 20  previsto dalla vigente
normativa non avra maturato i requisiti per il diritto alla pensione di vecchiaia;

TENUTO CONTO che la circolare n. 2 del 08/03/2012 della Presidenza del
Consiglio dei Ministri Dipartimento Funzione Pubblica, fornisce alla Amministrazioni
Pubbliche indicazioni interpretative sulle norme introdotte dall'art. 24 della Legge
214/2011, e chiarisce che “ ... in linea con i principi enunciati dalia Corte Costituzionale,
rimane salvo anche dopo la recente riforma che, in caso di domanda,
Famministrazione é tenuta a disporre il trattenimento in servizio per quei dipendenti
che non hanno raggiunto il requisito di contribuzione minimo per la maturazione del
diritto a pensione | sentenza Corte Costituzionale n. 282/91 nella quale si afferma che " il
principio (...) secondo cui non pud essere preclusa, senza violare I'art. 38 , secondo
comma della Costituzione Italiana, la possibilita per il personale (...) che al compimento
del sessantacinquesimo anno — quale sia la data di assunzione — non abbia ancora
maturato il diritto a pensione, di derogare a tale limite per il collocamento a riposo, a! solo
scopo di completare il periodo minimo di servizio richiesto dalla Legge per il
conseguimento di tale diritto, non puod che avere (...) valenza generale.”

TENUTO CONTO altresi che l'art. 2 comma 5 della legge 101/2013, conferma le
disposizioni previste dall’art. 24 comma 4 della Legge 214/2011, e prevede che “ .. peri
lavoratori dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni il limite ordinamentale
previsto per il collocamento a riposo d'ufficio é modificato ... per consentire
all’interessato la prima decorrenza utile della pensione ove non sia immediata, al
raggiungimento della quale I’Amministrazione deve far cessare il rapporto di lavoro
o di impiego se il lavoratore ha conseguito a qualsiasi titolo, i requisiti per il diritto a
pensione ...”



CONSIDERATO che l'art. 2 della Circolare n,. 2 del 08/03/2012 recita testualmente
‘per i lavoratori con riferimento ai quali il primo accredito contributivo decorre
successivamente al 1° gennaio 1996, fermi restando il limite anagrafico minimo pari a 66
annt e quello contributivo pari a 20, Faccesso al pensionamento & altresi condizionato
allimporto della pensione che deve risultare non inferiore a 1,5 volte Fimporto
dellassegno sociale. Si prescinde dal predetto requisito di importo minimo se in
possesso di un’etd anagrafica pari a 70 anni, ferma restando un’anzianita
contributiva effettiva di 5 anni.”

CHE per quanto sopra la dipendente sig.ra Notaro Carolina maturera il requisito
minimo richiesto per la pensione di vecchiaia in data 04/03/2018, ovvero al compimento
dell’'eta anagrafica di anni 70 data in cui avra maturato 11 anni 9 mesi e 4 giorni di servizio
presso questa amministrazione;

Visto il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;
Vista la L.R. 11.12.1991 n. 48 e s.m.i;
VISTALAL. R. n. 10/91:

Visto lo Statuto Comunale:

S| PROPONE
Per i motivi espressi in narrativa:

1) DI DISPORRE il trattenimento in servizio della dipendente sig.ra Notaro Carolina
nata a Vallelunga il 04/03/1948 residente in Caltanissetta in c.so dei mille n. 16, CF
NTRCLN48C44L609S appartenente alla categoria disabili (invalidi civiliy L. 68/99, in
servizio presso questo ente con contratto a tempo indeterminato full time dal 01/07/2006
con la qualifica di operatore generico cat. A, posizione economica A 2  fino al
raggiungimento dei requisiti minimi previsti per il diritto alla pensione di vecchiaia
(anzianitd anagrafica di 70 anni, anzianita contributiva minima di 5 anni).

2) DI FAR DECORRERE la data di cessazione del rapporto di lavoro con questa
Amministrazione dal primo giorno del mese successivo a quello in cui saranno maturati i
requisiti per il diritto alla pensione e precisamente dal 01/04/2018, data in cui la
suddetta dipendente avra raggiunto I'eta anagrafica di anni 70 ed un’anzianita contributiva
di anni 11 mesi 9 e giorni 4;

3) DI INCARICARE il Responsabile del’AREA !l Finanziaria e personale a porre in
essere tutti gli atti consequenziali 'adozione del presente atto.

4) DI DICHIARARE il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo ai sensi del
2° comma dell'art. 12 L.R. 44/91



La presente proposta. di deliberazione ¢ stata predisposta dall’ Area II Finanziaria e
personale di propria iniziativa/su-cenferme-indicazione-del-Sindaco-Assessore-

il Sindaco/L’ Assessore

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 1, lett. i) defla L.R. 11/12/1991, n. 48, come sostituito dall’art. 12
della L.R. 23/12/2000, n. 30 in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione in oggetto si
esprime parere.

)(FAVOREVOLE NTRARIO
Villalba, 1i j:F/ 03 /?,uh | %{d
! / Il Responsabile dell’ Area y_ {

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE
Al sensi e pér gl effetti dell’art. 1, comma 1, lett. i) della L.R. 11/12/1991, n. 48, come sostituito

dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000, n. 30 in ordine alla regolarita contabile della proposta di
deliberazione in oggetto si esprime parere.

XFAVOREVOLE NTRARIO

Villalba, i Q?/ o 3/ Zolk

Il Responsabile dell’ Area

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 55 della L. 08.06.1990, n. 142, comma 5, come recepita con L.R.
11.12.1991, n. 48, si attesta la copertura finanziaria derivante dall’adozione della proposta di deliberazione

sopra descritta ¢ che la spesa sard imputata al capitolo n. del Bilancio di
Previsione per I’anno denominato

per Fimporto di €.
Villalba, fi

Il Responsabile del Servizio Finanziario




LA GIUNTA COMUNALE

PRESA in esame la superiore proposta di deliberazione avente ad oggetto “TRATTENIMENTO
IN SERVIZIO OLTRE IL LIMITE DI ETA’ PER IL CONSEGUIMENTO DEL DIRITTO A
PENSIONE DELLA DIPENDENTE SIG.RA NOTARO CAROLINA

RITENUTA la stessa meritevole di approvazione per le motivazioni di fatto e di diritto nella stessa
riportate;

VISTI i pareri richiesti ed espressi sulla suindicata proposta di deliberazione ai sensi deil’art. 1,
comma 1, lett. i) della L.R. 11/12/1991, n, 48, come sostituito dall’art. 12 della IL.R. 23/12/2000, n.
30, che si allegano alla presente quale parte integrante;

VISTO PO.R.EE.LL. per la parte non abrogata dalla citata legge di riforma delle autonomie locali;
Con votazione palese ed unanime

DELIBERA

- di approvare la presente proposta di deliberazione, facendone proprie le motivazioni ¢ il
dispositivo, che qui si intendono integralmente riportati.

LA GIUNTA COMUNALE
Successivamente, ravvisata la necessita e 'urgenza di dare immediata attuazione al presente
provvedimento,

Con votazione palese ed unanime
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi e per gli effetti dell’art.
12, comma 2, della L.R. 03/12/ 1991, n. 44, al fine di consentire 1’inoltro della pratica all’INPS —
INPDAP onde provvedere al pagamento della pensione a partire dal 01/10/2013,

)
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Letto, approvato e sottoscritto.

L' Assessore Anziano

gretario Comunale

E copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Villalba, Ii Il Segretario Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Responsabile dell’ Albo Pretorio,

certifica che la copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi dal al

Villalba, 1i

[1 Responsabile dell’ Albo

Il Segretario Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”

o Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il decorsi }
10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione ai sensi dell’art. 12, comma 1, L.R. n. 44/91.

a Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il decorsi
15 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

)({Si certifica che Ia presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi
dell’art. 12, comma ﬁ, L.R. n. 44/91.

Villalba, li %D! o\4 \‘ﬁolu | Il Segretario Comunale @'\Acm )

E copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Villalba, li Il Segretario Comunale




