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COMUNE DI VILLALBA
(PROVINCIA DI CALTANISSETTA )

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

DELIBERAZIONE N. 54 DEL 2 U :JHw 2013

OGGETTO: Trattenimento in servizio del dipendente sig. Zoda Mansueto oltre il limite di eta
anagrafica previsto per il collocamento a riposo. RIGETTO

Data
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[’anno duemilatredici, il giorno \/m\h del mese di }{;‘ﬁw alle ore /I ! ,

nella sala delle adunanze del Palazzo Municipale, in seguito a convocazione nei modi di legge, si

€ riunita la Giunta Comunale con ’intervento dei Signori:
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Assume la presidenza geom. Alessandro Plumeri, in qual’é Sindaco. /

Partecipa il Segretario Comunale . 1 icosia,  ofC. ﬂéﬁcfua CRLSI,

Il Presidente, constatato che il numero degli intervenuti & legale, dichiara aperta la seduta e invita la

Giunta Comunale ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di

deliberazione indicata in oggetto.



VISTA la nota acquisita al n. 265 del 17/01/2013 del protocolio generale dell'Ente,
con la quale il sig Zoda Mansueto nato a Villalba il 11 giugno 1947, dipendente di ruolo
presso questo Ente, ‘inquadrato nella categoria A profilo professionale “Operatore
Generico” chiede di essere trattenuto in servizio oltre il limite anagrafico previsto dalla
normativa vigente per la pensione di vecchiaia (66 anni e tre mesi);

PRESO ATTO che il sig. Zoda Mansueto, con decorrenza 02/07/1990 & stato
assunto presso questa Amministrazione e che a tutt'oggi, presta regolare ed ininterrotto
servizio;

DATO ATTO che il sig. Zoda Mansueto avra maturato alla data del 11/09/2013

I'eta anagrafica di 65 anni e tre mesi, raggiungendo cosi il limite previsto dalla normativa
vigente per il collocamento a riposo previsto per il 01/10/2013;

CONSIDERATO che ai sensi dell'art, 16 del DLgs 503/92, cosi come modificato
dall'art 72 del dl 11/2008 convertito con modificazioni dalla L. 133/2008 & data facolta ai
dipendenti delle pubbliche amministrazioni di presentare istanza di permanenza in
servizio per un periodo massimo di un biennio oltre i limiti di eta per il collocamento a

riposo per essi previsti;

CHE, in tal caso 'amministrazione ha facolta, in base alle proprie esigenze
organizzative e funzionali, in relazione alla particolare esperienza professionale acquisita
dal richiedente, ed in funzione dell’efficiente andamento dei servizi, di accogliere o
respingere la richiesta:

CONSIDERATO che il mantenimento in servizio del suddetto dipendente
comporterebbe per il Comune di Villalba, il superamento dei parametri imposti dalla
normativa vigente in materia di spesa per il personale;

Che, in conseguenza di cid, non & data facolta a questa Amministrazione
Comunale di aderire alla richiesta del dipendente, se non in violazione delle vigenti
disposizioni normative in materia di spesa del personale;

ATTESO altresi di dover dar corso al collocamento a riposo del dipendente a far
data 01/10/2013, cosi come previsto dalla normativa vigente.

Visto il vigente Regolamento di contabilita;
Visto il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267:
Vistala L.R. 11.12.1991 n. 48 e s.m.i:
VISTA LA L. R. n. 10/91;
Visto lo Statuto Comunale:
PROPONE

Di approvare, ai sensi dell'art. 3 della LR. n. 10/91, le motivazioni di fatto e di diritto
esposte in premessa:

Di non accogliere listanza di trattenimento in servizio presentata con nota prot 265

del 17/01/2013 dal sig Zoda Mansueto nato a Villalba il 11 giugno 1947, dipendente di

glolo presso questo Ente, inquadrato nella categoria A profilo professionale “Operatore
enerico”;



La presente proposta. d1 deliberazione ¢ stata predisposta dall’Area II Finanziaria e
su conforme indicazione del Sindaco-Assessore.

1 Progedimento

Il Responsabile
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PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 1, lett. i) della L.R. 11/12/1991, n. 48, come sostituito dall’art. 12
della L.R. 23/12/2000, n. 30 in ordme alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione in oggetto si
esprime parere.

>§FAVOREVOLE
Villalba, Ii ec,/ 05/ 2a4%

[ Responsabile dell’ Area
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PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Al sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 1, lett. i) della L.R. 11/12/1991, n. 48, come sostituito
dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000, n. 30 in ordine alla regolaritd contabile della proposta di

deliberazione in oggetto si esprime parere.

X(FAVOREVOLE
Villalba, li_20 / 05/3503 /
t 7 Il Responsabile dell’Area J
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Aj sensi e per gli effetti dell’art. 55 della L. 08.06.1990, n. 142, comma 5, come recepita con L.R.
11.12.1991, n. 48, si attesta la copertura finanziaria derivante dall’adozione della proposta di deliberazione
sopra descritta e che la spesa sard imputata al capitolo n. del Bilancio di
Previsione per I’anno denominato

per ’importo di €.

Villalba, li

[l Responsabile del Servizio Finanziario




LA GIUNTA COMUNALE /

PRESA in esame la superiore proposta di deliberazione avente ad oggetto “Trattenimento in
servizio del dipendente sig Zoda Mansueto oltre il limite di eta anagrafica previsto per il
collocamento a riposo. RIGETTO.”

RITENUTA Ia stessa meritevole di approvazione per le motivazioni di fatto e di diritto nella stessa
riportate;

VISTI 1 pareri richiesti ed espressi sulla suindicata proposta di deliberazione ai sensi dell’art. 1,
comma I, lett. i) della L.R. 11/12/1991, n. 48, come sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/ 12/2000, n.
30, che si allegano alla presente quale parte integrante;

VISTO PO.R.EE.LL. per la parte non abrogata dalla citata legge di riforma delle autonomie locali;
Con votazione palese ed unanime

DELIBERA

- di approvare la presente proposta di deliberazione, facendone proprie le motivazioni e il
dispositivo, che qui si intendono integralmente riportati.

LA GIUNTA COMUNALE
Successivamente, ravvisata la necessitd e 'urgenza di dare immediata attuazione al presente
provvedimento,

Con votazione palese ed unanime
DELIBERA
di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi e per gli effetti dell’art.

12, comma 2, della L.R. 03/12/1991, n. 44, per consentire il rapido avvio degli adempimenti
successivi utili al collocamento a riposo del dipendente in oggetto.



Letto, approvato e sottoscritto.

L'Assessore Anziano
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Villalba, li

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Responsabile dell’ Albo Pretorio,
certifica che la copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi dal al

Villalba, i

I1 Responsabile dell’ Albo

1l Segretario Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

o Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il decorsi
10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione ai sensi dell’art. 12, comma 1, L.R. n. 44/91.

o Si certifica che la presente deliberazione € divenuta esecutiva il /ﬂ‘ decorsi
15 giorni dalla data di inizio della pubblicazione. j

g{Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamgnte esecutiva ai sensi
del

art. 12, comma 1, L.R. n. 44/91. | W
Villalba, 1i Il Segretario Comunale (\/ p M /

E copia conforme all’originale per uso amryi

Villalba, 1i Segretario Comunale
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